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Mødeinformation 

Dato 19.03.2025 Tidspunkt 16.30-20.00 

Deltagere Malene Kruhl, Lars Bo Ørting, Lisa Fonnesbæk, Marlene Lundegaard, Pernille Holmboe, Kim Løffgren Christoffersen, Frederik og 
Christian, Kirsten Faddy, Ditte Schultz, Gitte Nielsen, Gitte Hjortshøj,  

Gæster Stine Villads Jensen, administrationsleder 
Louise Videler, ledelsesrepræsentant 
Malene Krei Askou, Formand for SFO-forældreråd  

Afbud Christian, elevrådsrep. 

Mødeleder Marlene Lundegaard Referent Gitte Hjortshøj 
 

Tidsramme Punkt Referat 

16.30-16.35 

Velkomst 

1. Godkendelse af referat fra seneste møde 
2. Punkter til eventuelt 

 

O D B 

Referat godkendt. 
Et punkt på dagsorden til de kommende møde. Punkter til kommende møde. 

Forberedelse: Læs Referat fra seneste møde 

16.35-17.45 

Regnskab og budget 

Gennemgang af regnskab 2024 og godkendelse 
af budget 2025  
 

O D B 
Stine administrationsleder gennemgår budget og regnskab. Malling Skole har en fin 
økonomi. Vi forsøger at finde balancen i de midler, skolerne får. 
Kvalitetsprogrammet er en del af det nye, hvor blandt andet indskolingen får 
kortere skoledage. Overskuddet i regnskabsåret 2024 skyldes madkundskab ikke 
kom med i 2024, men flyttet over til 2025. Der er fin balance i tallene. Det gælder 
både skolen og SFO. Der er et lille underskud i SFO, som kommer med over. 

Budget for 2025 godkendt fra bestyrelsen. 
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17.45-17.55 

Faglig og social trivsel 

Fast punkt hvor ledelse eller 
medarbejderrepræsentant giver et lille indblik i 
det daglige arbejde med faglig og social trivsel. 
Der fortælles om: 

• En succeshistorie fra arbejdet med faglig 
og/eller social trivsel 

• Et område eller en indsats hvor der pt. er 
særligt fokus på faglig og/eller social 
trivsel  
 

O D B 

 

Ditte gennemgår en lille faglig- social historie fra SFO. Børnelegekultur. Større elever 
har lavet danseworkshop for elever i sfo’en. Det er gået rigtig godt og er blevet 
forlænget flere gange. 

17.55-18.15 

Samarbejde med SFO-
forældreråd 

• Hvordan går det i SFO’en - generelt 

• Status på SFO-forældrerådets arbejde 

• Evaluering af SFO’ens virksomhed 
 

O D B 
Hvordan skal samarbejdet se ud? Forældrerådet fortæller om deres arbejde, og 
hvordan det går i SFO’en. Arbejdet meget på, at forsøge at synliggøre SFO-rådet. 
Generelt i SFO går det godt. Der er god tilfredshed i SFO. Der er fokus på, hvordan 
der arbejdes med pædagogik og fede ting, der laves i SFO. Ønsker at afholde et 
møde for forældrene før skolen, hvor vi viser hvad kan SFO. Der har været 
temapakker, som pædagogerne har været igennem, og som de bruger i SFO. Det 
fortsætter til næste skoleår. Forslag: For at nå flere, som vil være en del af SFO-
rådet, kan man henvende sig til børnehaverne, hvor forældre sidder i 
forældrerådet. Tale med dem om, at de ”overføres” til kommende SFO-forældreråd. 
”Investere” i de kommende 0. klasses forældre, ved at holde oplæg/møde og 
fortælle SFO’ens arbejde både fagligt og pædagogisk. Der er kigget på princippet, 
hvor der fx står at nærområdet skal bruges, og det er et fokus til næste år. Vi 
tilstræber at præsentere SFO mål og aktiviteter til skoleårets start. 

18.30-18.45 

Brug af smartwatches i skolen 

Drøftelse om brug af smartwatches på baggrund 
af forældrehenvendelse.  

 

O D B 
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Forberedelse: Læs pkt 4 i ordens- og 
værdigregelsæt 

 Der er kommet få henvendelser vedr. smartwatchens, som er forstyrrende i 
undervisningen Det er et forstyrrende element ifølge forældrehenvendelser fra 
indskolingen og mellemtrinnet. Der er elever, som har det, og spiller i timerne. 
Punktet drøftes og Gitte skriver ud til alle, at det er en opmærksom skolen har. I 
beskeden opfordres der til, der står uret har fx flere funktioner, som man kan slukke 
for. Skolen har ekstra opmærksom på det. 

18.45-18.55 

Samarbejde med klubben 

Status på den forældrerevne del af samarbejdet 
med fritids- og ungdomsklubben, herunder one-
pager med information om klubtilbudene. 
 

O D B 
Lisa fortæller om, der tidligere har været to klubber. Det har svært for forældre og 
børnene/de unge, hvad der hvad. Derfor læs pdf Klubtilbud i Malling. Det er vigtigt 
at skrive ud, hvad klubtilbuddet kan. Fokus på overgangen til klubben. Det kunne 
være godt at skrive ud til alle forældrene, hvad klubben kan og tilbyder. PDF – 
tanken var at den blev sendt ud.  

Bestyrelsen sender det ud til forældrene efter 1/4. 

 
Forberedelse: Læs Klubtilbud i Malling 

18.55-19.05 

Forældresamarbejde 

1. Skal vi organisere os med 
årgangsansvarlige 
forældrerepræsentanter? Og i så fald, 
hvilken form, skal det have? 

2. Kursus med Skole & Forældre den 15. 
maj 
Kontaktforældre fra klasserne skal 
deltage, hvordan arrangerer vi det? 

 

O D B 

Kursus til skolebestyrelsen (gratis) om skolehjem samarbejdet 

Der er et kursus i maj omkring, hvordan vi skaber bedre fællesskaber. Ønsker et 
tættere samarbejde, hvor der evt. er en årgangsansvarlig med. Vigtigt at have en 
afklaring, hvad rollen er, og hvordan det skal gøres. Indspark med forskellige 
muligheder og ideer drøftes.  

Punktet kommer på vores dagsorden til juni, og starter op fra næste skoleår. 
Marlene skriver ud til forældrerepræsentanter. 

Se evt. Kursusbeskrivelse – skole-hjem-
samarbejdet 

https://mallingskole.aarhus.dk/samarbejde-med-foraeldre/skolebestyrelsen#malling-skoles-principper-2e
https://mallingskole.aarhus.dk/samarbejde-med-foraeldre/skolebestyrelsen#malling-skoles-principper-2e
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19.05-19.35 

Information om skolens drift 

1. Eleverne 
2. Medarbejderne 
3. Administration og ledelse 

 

O D B 
Eleverne: MOT er rigtig fedt og meget hyggeligt. Fortæller om en øvelse. 
Elevrådsmøde, hvor der snakkes om noget mad. Fx afprøve at der kommer en 
mikroovn, toastmaskine, så eleverne kan varme deres mad. Der skal være vagtplan, 
oprydning mm. Eleverne har ansvaret. Gitte har fortalt om omstillingsplanen og 
kvalitetsprogrammet til elevrådsmødet. Medarbejderne: Indskolingen der er meget 
fokus på stationsundervisningen. De har også morgensang. De arbejder også med 
medbestemmelse. Besøg i Musik Huset og besøg fra symfoniorkesteret. På 
mellemtrinet er der mange skolehjem samtaler. Udskolingen arbejder hen mod 
prøver. Plus Samtaler mellem generationer, hvor det handler om dialog mellem 
forældrene og de unge. MOT godt i gang. Ledelsen: Vi har fået et nyt medlem i 
bestyrelsen Simon. Klassesammenlægninger, som handler om nuværende 6. og 
nuværende 7. årgang. Både 6. og 7. klasse får besked på fredag, hvordan processen 
bliver. Det er fortroligt, at vi skriver ud fredag. Princippet bliver sendt med ud. 
Princip for computere, for det skal ændres. Det skal rettes til. Dette punkt kommer 
på næste gang. Punktet principper generelt kommer med på næste dagsorden. 
Forældrene: En ønsker at der er færre punkter på, men længere drøftelser. Den 
gode form drøftes. Flere perspektiver vendes. Onboarding til ny medlem Simon. 

19.35-19.55 

Timefordelingsplan 

Gitte fremlægger forslag til en 
timefordelingsplan for skoleåret 25-26. 
Timefordelingsplanen fortæller, hvor mange 
timer, der skal undervises i de forskellige fag på 
de forskellige klassetrin 
 

O D B 

Gitte fortæller om hvordan vi arbejder med det. Vi er i proces. Skolen dagens 
længde, pauser, praktisk musisk fag, skemaer.  

19.55-20.00 Eventuelt 

 

O D B 
De principper som mangler, drøftes næste gang samt tilsynet.  

Trafikpolitik – fx kys og kør. Gitte undersøger om det er skolen eller 
skolebestyrelsen, der udarbejder skolens trafikpolitik. 
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Næste møde: Principper, tilsyn, trivsels kommissionens anbefalinger – skal vi have 
det på i juni eller efteråret 25? 
Punkter fra årshjulet. 

 

 O Orientering 

D Drøftelse 

B Beslutning 


