Skolebestyrelsens (SB) mgde med SFO-forzeldrerad 24. november 2017

Praesentation af de tilstedeveerende:

Alex (SB naestformand)

Malene (SB-medlem)

Morten (SB-medlem)

Jens (SB-elevrepraesentant)

Per (SB-medlem)

Kirsten (SB-medarbejderrepraesentant)
Ditte (SB-medarbejderreprasentant)
Katrine (formand SFO-foreeldrerad)
Mette (SFO-forzeldrerad)

Pernille (SFO-foreeldrerad)

Mette (paedagogisk leder)

Mikael (skoleleder), MBA

Jgrgen (viceskoleleder)

Ramme:

To gange om aret er der pligtige drgftelse/mgder mellem SB og SFO-forzeldrerad (jf. Styrelsesvedtaegt for
folkeskolerne i Aarhus Kommune)

Temaer til mgdet:
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* Hvordan er SFO-foreeldrerad kommet i gang — hvad er | optaget af?

Status pa eksisterende samarbejdsaftalen mellem SFO-foraeldrerad og SB (bruges som afszet for det
kommende ars samarbejde og samarbejdsaftale).

% Gennemgang og underskrivelse af kommende ars samarbejdsaftale

-,

X3

*

SFO-forzeldrerad:
Holdt kun et mg@gde, men har set pa kommende ars samarbejdsaftalen, i forhold til hvad vi gerne vil.
Status:

e Sidste ar handlede det meget om 4. klasse vej fra SFO til klub om (nedgang i) personaleresurser.Vi
havde et kommissorium for SFO-forzeldrerdd. Det er vi tilfredse med.

e Arbejdet rigtig meget div. Hgringssvar

e Talt meget om morgenmad - lidt for meget hvidt mel og sukker. Dette er aendret og kgrt ind.

e Talt om toiletter, tis ved siden og af renggring.

o Talt om ”skeermpolitik” — hvilket har betydet en sndring.

Naeste ar:

e Fokuspunkter til samarbejdsaftalen.
Gerne tale om "den nye SFO".
e Hvordan fungerer det - tegn pa trivsel, hvordan ser vi det? —



Vaere synlig som forzldrerad.
Blive talergr for forzeldrene.
Samarbejde med foreaeldreradene, hvordan?

Vi har vaeret de samme sted som I. Vi har vaeret meget i dialog med medarbejderne.
Omorganiseringen har veere hardt for medarbejderne - 5 er forsvundet. Vi drgfter Ipbende
nuvaerende organisering og aendrer/justerer pa den baggrund. Det har veeret en
serviceforringelse/besparelse. Det er legalt at tale om.

Forringelserne/aendringerne har veeret meldt ud via forvaltningen.

SFO har haft et overskud, som har vaeret brugt til at hjeelpe personalemaessigt i overgangen.

Fokus pa medarbejdernes trivsel drgftes Igbende.

Elever fra 4. klasse tilbydes pr. 1. januar 2018 morgenpasning i SFO. Prisen er ca. 430 kr. Dette som
en del af budgetforliget.

Hvordan lukkedage administreres undersgger jeg (MBA)

Hvordan samarbejde SB og SFO

SB:

Samarbejdet mellem SB og SFO-foraeldrerad har primaert vaeret omkring hgringer, men andre
faelles punkter har vaeret pa.

Vi kan udvide samarbejdet fx gennem deltagelse i feelles udvalg.

SFO-forzeldrerad drgfter med SB’s formandskab om det fremtidige samarbejde. Evt. samarbejde
om principper for skolen. Sddanne kunne godt vaere fgdt i SFO-foraeldrerad.

Vigtigt at tingene kommer frem, at fa folk til at fortaelle deres gnsker. SFO-foraldrerad er en slags
forleenget arm for SB fx i forhold til SFO’ens gkonomi.

Den nye samarbejdsaftale

Forslag til ny aftale fra SFO-foraeldrerad (se bilag).

De to nye indsatsomrader samt budget er a&endringerne (se bilag).
Et enkelt skal skal rettes til et kan i aftalen.

Ellers er aftalen OK (aftalen underskrives!).

Kommunikationsvejen

En lettere og nemmere kommunikationsvej mellem SB og SFO-foraeldrerad undersgges.



